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107 學年度第 1 學期教學意見審議小組會議紀錄 

時 間：107 年 10 月 17 日(星期三)上午 11 時 50 分 

地 點：國秀樓二樓試務中心 

主 席：工程學院駱文傑院長 

出席人員：(如附件會議簽到表) 

列席人員：(如附件會議簽到表) 

 

記錄：林金蒔 

壹、主席致詞 

(略) 

貳、工作報告 

一、106 學年度第 2學期教師個人教學反應意見調查分析結果(含文字意見)，已建置於

線上教學反應意見調查系統，各教師可自行上網查詢；另分析結果總表及盒狀圖已

分送各開課單位作為改進教學之參考。 

二、106 學年度第 2學期三部實際受測科目總數計 2,087 門，有效問卷課程數 1,697 門，

填答率未達有效課程數計 390 門，教學評量成績選修課未達 3.5 分計有 7門課程、

必修課未達 3.2 分計有 7門課程。 

部別 

項目 
日間部 進修推廣部 進修學院 總計 

應接受評量科目  

(扣除法規免評科目) 
1,283 門 618 門 186 門 2,087 門 

實際受測科目總數 1,283 門 618 門 186 門 2,087 門 

有效問卷課程數 1,139 門 433 門 125 門 1,697 門 

填答率未達有效課程 144 門 185 門 61 門 390 門 

選修課未達 3.5 分 4 門 1 門 2 門 7 門 

必修課未達 3.2 分 6 門 0 門 1 門 7 門 
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三、106 學年度第 2學期教學反應意見調查結果如下： 

(1)全校各題項平均分數彙整資料 

題

項

順

序 

甲

卷 

題次 Q1 Q2 Q3 Q4 Q5 Q6 Q7 Q9 Q10 Q11 Q12 Q13 Q14 Q15 Q16 Q17 Q18 Q19 Q20 

平均 4.47 4.46 4.47 4.42 4.46 4.46 4.47 4.39 4.24 4.51 4.43 4.36 4.41 4.40 4.43 4.37 4.38 4.35 4.35 

乙

卷 

題次 Q1 Q2 Q3 Q4 Q5 Q6 Q7 Q8 Q9 Q11 Q12 Q13 Q14 Q15 Q16 Q17 Q18 Q19 Q20 

平均 4.46 4.41 4.43 4.42 4.39 4.43 4.46 4.37 4.41 4.40 4.39 4.39 4.34 4.35 4.33 4.32 4.34 4.34 4.36 

大

小

順

序 

甲

卷 

題次 Q11 Q1 Q3 Q7 Q5 Q6 Q2 Q16 Q12 Q4 Q14 Q15 Q9 Q18 Q17 Q13 Q19 Q20 Q10 

平均 4.51 4.47 4.47 4.47 4.46 4.46 4.46 4.43 4.43 4.42 4.41 4.40 4.39 4.38 4.37 4.36 4.35 4.35 4.24 

乙

卷 

題次 Q7 Q1 Q6 Q3 Q4 Q9 Q2 Q11 Q5 Q13 Q12 Q8 Q20 Q15 Q14 Q18 Q19 Q16 Q17 

平均 4.46 4.46 4.43 4.43 4.42 4.41 4.41 4.40 4.39 4.39 4.39 4.37 4.36 4.35 4.34 4.34 4.34 4.33 4.32 

(2)最低分 3題資料如下表：  

卷別 次序 題目 平均分數 

甲卷 

1 第 10 題「教師授課方式能引發我的學習興趣。」 4.236 

2 第 20 題「綜合而言，我對這門課的整體教學效果感到滿意。」 4.352 

3 第 19 題「這是一門值得學習的課程。」 4.353 

乙卷 

1 第 17 題「教師有鼓勵學生善用學術資源或參考資料。」 4.322 

2 第 16 題「教師在課堂上會鼓勵學生發問或表達意見。 」 4.327 

3 第 19 題「綜合而言，我對這門課的整體教學效果感到滿意。」 4.337 

(3)問卷題目如附件一。 

四、本年度教學意見審議小組會議將填報 107 學年度專任教師定期成效評估項目「C-5-4

行政單位會議代表或委員(一)」名單。 

 

参、前次提案執行情形： 

提案一：有關各院系針對教學反應意見調查分析結果，得分低於各院系內部平均值之最低 2

題或低於 4.0 分(滿意)之題項召開會議研擬改善策略乙案，提請審議。 

決議：照案通過，改為得分低於 4.0 分(滿意)之題項再開會研擬改善策略。  

執行情形：本案業經 107 年 9 月 13 日教務會議審議通過，並自 107 學年度第 1 學期起實施。 
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肆、提案討論 

提案一：有關教學反應意見調查出席率過低之學生填答結果不列入計算乙案，提請討論。 

說明： 

一、 有教師反映部分學生出席率過低，其填答結果應不列入教學反應意見調查總平均分數計

算，以提升問卷填答結果之準確度。 

二、 現行作法：授課教師於學期第 16~17 週教學反應意見調查填答期間，可於系統內註記排

除名單，排除限制：人數不得超過該課程修課人數 1/4，註記排除名單不列入該課程總

平均計算，質化意見將保留給教師參考。惟學生上課情形不一，部分課程可能在註記排

除修課人數 1/4 之名單後，仍未能完全排除出席率不佳之無法實際評量教師教學情形之

學生。 

三、 105 至 106 學年度本校教師設定排除名單原因比例如下表： 

學期 
原因 

105-1 105-2 106-1 106-2 

出席率不佳 42.09% 46.4% 46.35% 42.28% 

學習狀況不佳 55.62% 49.2% 51.31% 54.61% 

考試違規 0.07% 0.28% 0.28% 0.31% 

其他 2.22% 4.12% 2.06% 2.81% 

四、 各校作法如下表： 

學校名稱 排除出席率過低學生機制 排除方式 排除標準 

本校 有 手動排除 修課人數 1/4之排除權限 

國立臺灣科技大學 無 - - 

國立臺北科技大學 無 - - 

國立臺中科技大學 有 自動排除 
出席率未達 1/3 者即扣考，且不予計入
教學反應意見調查統計中 

國立雲林科技大學 無 - - 

國立虎尾科技大學 無 - - 

國立

高雄

科技

大學 

併
校
前 

國立高雄第
一科技大學 

無 - - 

國立高雄應
用科技大學 

無 - - 

併校後 研議中 手動排除 修課人數 1/10之排除權限 

國立屏東科技大學 無 - - 

五、 本案經會議通過後，續提教務會議審議。 

 

決議：緩議，因涉及系統調整影響層面甚大，仍須多方考量各類情況，待蒐集更多教師意見

與資料後，再另行提會討論。 

【李念晨委員】現行授課教師註記排除名單最晚可至學生填答結束後隔一天，亦即第 18 周第

一天(星期一)，是否可多延兩天或三天。 

【主席】請承辦單位再研議。  
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提案二：有關取消教學反應意見調查期間「限制未填答完成之學生使用校務行政網路系統-

學生篇功能」乙案，提請討論。 

說明： 

一、 有學生反映因教學反應意見調查未完成所有科目填答而無法使用學生篇，延宕其系所預

選、暑修選課等作業之時效性，建議取消限制功能。 

二、 現行作法：教學反應意見調查填答期間為學期第 14~17 週，第 16~17 週若同學未完成所

有科目填答則無法登入學生篇，學生須填答完所有問卷，始可正常使用。 

三、 各校作法如下表： 

學校名稱 未填寫教學反應意見調查 獎勵活動 備註 

本校 
第 16~17週未完成填答無

法登入學生篇 
抽獎活動(禮券) 

全部科目填完完成方可登
入學生篇 

國立臺灣科技大學 無 
抽獎活動(獎金)，且可提前

查成績 
- 

國立臺北科技大學 
未填答者無法進行下學期

課程預選 
無 - 

國立臺中科技大學 
未填答者無法進行下學期

課程預選 
無 全校預選時間統一 

國立雲林科技大學 
未填答者無法進行下學期

課程預選 
無 - 

國立虎尾科技大學 
未填答者無法進行下學期

課程預選 
抽獎活動 

因預選時間與填答期間有
重疊 

國立

高雄

科技

大學 

併
校
前 

國立高雄第
一科技大學 

無 抽獎活動 - 

國立高雄應
用科技大學 

未填答者無法進行下學期
課程預選 

無 - 

併校後 無(研議中) 無(研議中) - 

國立屏東科技大學 無 無 
以前有限制選課權限(無法
進行下學期課程預選)，被
申訴後因違憲不再限制。 

四、 本案經會議通過後，續提教務會議審議。 

 

決議：維持現狀，參考各校作法，且依 106 學年度第 2 學期之填答結果，日間部約有 10%之

受測科目填答率未達有效問卷，進修推廣部與進修學院分別約有30%之科目填答率未達標準，

建議先仍維持現狀限制未填答完成之學生使用校務行政網路系統-學生篇功能，並與抽獎活動

並行，鼓勵學生填答以增加填答率。 

 

伍、臨時動議 

【林宗宏委員】因應本校外籍生增加之趨勢，中文或英文版本之問卷可能學生在語意之閱讀

與理解上仍有困難，建議增加多國語言版本之選擇選項以利外籍生閱讀與填答。 

【主席】本校外籍生應來自多達 10 個國家，建議承辦單位可依多數外籍生之主要國家研議增

加該國語言版本問卷。 

 

陸、散會：13：10 分。 
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